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Decreto del Sindaco n. j i‘-i del OS /Q@ & B

OGGETTO: NOMINA RESPONSABILE PER LA TRASPARENZA Al SENSI
DELL’ART. 43 DEL D.L.GS. N. 33/2013.
IL SINDACO

Richiamato il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, “Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubb11c1ta, trasparenza e diffusione di informazioni da parte deHe pubbliche
amministrazioni”;
Visto , in particolare I' art. 43 comma 1 “ all’ interno di ogni amministrazione il responsabile
per la prevenzione della corruzione di cui all” art. 1, comma 7 della legge 8.11.2012 , n. 190 svolge ,
di norma le funzioni di vesponsabile per la trasparenza , di seguito Responsabile e il suo
nominativo e’ indicato nel programma triennale per la trasparenza e la integrita’ . Il responsabile
svolge stabilmente una attivita’ di controllo sull'adempimento da parte dell” amministrazione degli
obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa vigente, assicurando la completezza, In chiarezza
e I'aggiornamento delle informazioni pubblicate, nonché segnalando all” Organo di indirizzo
politico , all” OIV (nucleo di valutazione ) alla Autoritai Nazionale anticorruzione e , nei casi pin’
gravi , all’” ufficio di disciplina , 1 casi di mancato o ritardato adempimento degli obblighi di
pubblicazione *
Visto il comma 2 del citato art. 43 , che pone in capo al Responsabile della trasparenza
anche I onere di provvedere all” aggiornamento del Piano Triennale per la trasparenzael’
integrita * ed il comma 4 del medesimo le funzioni di controllo sulla regolare attuazione
dell'accesso civico introdotto , dall'art. 5 del decreto-trasparenza, il quale ha stabilito che
I'obbligo previsto in capo alle Pa di pubblicare documenti, informazioni o dati comporta il
diritto di chiunque di richiedere i medesimi nei casi in cui sia stata omessa la loro
pubblicazione;
Visto il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni”, che all’art. 13, comma 5, lettera d) demanda
alla Commissione per la valutazione, la trasparenza e l'integritd delle Amministrazioni
* pubbliche (CiVIT) il compito di adottare le linee guida per la predisposizione del
Programma triennale della trasparenza e dell'integrita; '
Vista la delibera della CiVIT n. 120 del 25 novembre 2010, “Programma Triennale per la
trasparenza, consultazione delle associazioni rappresentate nel Consiglio nazionale dei
Consumatori e degli utenti e nomina del Responsabile della Trasparenza”, in cui ¢ stato
espresso I'avviso “che compete alla discrezionalitd delle singole amministrazioni, in
relazione alle relative dimensioni e - all’estensione territoriale, la designazione del
Responsabile della trasparenza;
Preso atto che la CiVIT, con delibera n. 4 del 7 marzo 2012 “Linee guida relative alla
redazione della Relazione degh OIV sul funzionamento complessivo del sistema di



valutazione, trasparenza ed integrita dei controlli interni e sull” Attestazione degli obblighi
relativi alla trasparenza ed all'integrita (art. 14, comma 4, lettera a) ¢ lettera g) del D.Lgs.
27 ottobre 2009, n. 150)”, ha def1ruto i compiti del Responsabile della trasparenza;
Dato atto che con provvedimento sindacale n. i3 delSJo |3, stante la vacanza della
titolarita’ della sede di Segreteria di questo Comune e la conseguente impossibilita” a
conferire 1" incarico in argomento al Segretario comunale , & stato individuato quale
Responsabile della prevenzione della corruzione di cui all” art.1 comma 7 della legge
190/2012 la sig.ra Nadia Loreti, responsabile del Servizio Entrate e Tributi;
Evidenziato che il notevole carico di lavoro gia” posto in capo alla predetta dipendente
fa ritenere opportuna la designazione di altro soggetto cui aftribuire le funzioni di
responsabile della trasparenza ex art. 43 cifato, soggetto da ricercare tra le figure
professionali incardinate nella dotazione organica dell” Ente ;
Considerato e dato atto che tale soggetto puo” essere individuato nella persona della
Sig.ra Luigia Pulimanti dipendente a tempo pieno ed indeterminato , responsabile del
Servizio Affari Generali;
Evidenziato, secondo quanto affermato dal dipartimento della Funzione pubblica con
Circolare n. 1 del 23 gennaio scorso, che la trasparenza rappresenta gia di per s¢ una
misura di prevenzione poiché consente il controllo da parte degli utenti dello svolgimento
dell'attivita amministrativa e che, di conseguenza, il programma per la trasparenza deve
essere coordinato con il piano per la prevenzione della corruzione in modo da assicurare
un'azione sinergica tra le misure e garantire la coincidenza tra i periodi di riferimento;
Rilevato che il collegamento tra tali attivitda presuppone il coordinamento fra le figure
deputate ad assumere le diverse responsabilita di prevenzione della corruzione e di
trasparenza, ed & pertanto necessario che si stabilisca un raccordo in termini organizzativi
tra i due responsabili;
Ribadito che la esiguita’ della dotazione organica dell” ente implica di per se’ la stretta
collaborazione tra i vari servizi , che e’ presupposto per la corretta prosecuzione della
attivita’ istituzionale del medesimo ;
Ritenuto , per le ragioni sopra esposte , che la nomina a responsabile della traSparenza
della sig.ra Luigia Pulimanti non ostacoli in alcun modo la necessaria integrazione,
disposta dalla stessa norma di legge, fra tale figura e il responsabile della prevenzione
della corruzione;

DISPONE

1. di nominare Responsabile della Trasparenza del Comune di Collevecchio la Sig.ra
Luigia Pulimenti, dipendente di questo Comune a tempo pieno ed indeterminato
cat. Giuridica C, posizione economica C3 , Responsabile del servizio Affari
Generali; '

2. di pubblicare la presente nomina sul sito web alla Sezione Amministrazione
Trasparente, dandone comunicazione al Nucleo di Valutazione ed al Segretario
Comunale;

3. di pubblicare il presente atto nell’Albo Pretorio on line per 15 giorni consecutivi e
trasmetterlo, per opportuna conOfgenza ai Responsablh dell'ente.
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